
                                                                                                                                                                

 
ИНФОРМАЦИЯ 

 за касовото изпълнение на бюджета за четвъртото тримесечие на 2025 година  

на СУ „Христо Ботев” град Септември 

1. Отчет за изпълнението по бюджета – разход  

НАИМЕНОВАНИЕ ПАРАГРАФ ПЛАН ИЗПЪЛНЕНИЕ 

Дейност 1322 Общообразователни училища – 

държавна дейност 

   

Заплати и възнаграждения на персонала 0100 1930321 1875228 

Заплати персонал по трудови правоотношения 0101 1930321 1875228 

Други възнаграждения и плащания на персонала 0200 177733 169957 

За персонала по извънтрудови правоотношения 0202 800 467 

Изплатени суми СБКО с х-р на възнаграждение 0205 64198 55881 

Обезщетения с характер на възнаграждения 0208 101735 103641 

Други плащания и възнаграждения 0209 11000 9968 

Задължителни осигуровки от работодател 0500 472366 424444 

Осигурителни вноски от работодател за ДОО 0551 220490 213148 

Осигурителни вноски от работодател за УПФ 0552 90076 68511 

Здравно-осигурителни вноски от работодател 0560 99475 91110 

Вноски ДЗПО от работодател 0580 62325 51675 

Издръжка 1000 536616 487034 

Храна 1011 37881 34275 

Медикаменти 1012 600 577 

Постелен инвентар и облекло 1013 6500 7279 

Учебни, научно-изследователски разходи 1014 45948 39077 

Материали 1015 124125 100238 

Вода, горива и енергия 1016 50000 35504 

Разходи за външни услуги 1020 142439 147055 

Текущ ремонт 1030 115930 115750 

Командировки в страната 1051 8840 6343 

Разходи за застраховки 1062              1000 936 

Други разходи  1098 3353  

Платени данъци, такси и админ.санкции 1900 4789 4789 



                                                                                                                                                                

Платени общ.данъци, такси, наказ.лихви 1981 4789 4789 

Стипендии 4000 15403 16090 

Тек. трансфери, обезщ., помощи домак. 4200 0 0 

Др.текущи трансфери за домакинствата 4219 0 0 

Придобиване на ДМА 5200 0 99166 

Придобиване на компютри и хардуер 5201 0 9680 

Др. оборудване, машини и съоръжения 5203 0 80344 

Стопански инвентар 5205 0 9142 

                              Всичко разходи - дейност 1322  3138154 3076708 

Дейност 3322 Общообразователни училища – 

дофинансиране 

   

Задължителни осигуровки от работодател 0500 926  

Осигурителни вноски от работодател за ДОО 0551 926  

Всичко разходи - дейност 3322    

Дейност 1713 Спорт за всички    

Издръжка 1000 0 0 

Материали 1015 0 0 

Всичко разходи - дейност 1713  0 0 

 

2. Отчет за изпълнението по бюджета – приход  

До 31.12.2025 г. на четвъртото тримесечие на 2025 година  бяха получени: 

 Субсидии от Община Септември –  2 863 474,00 лв. 

 Преходен остатък бюджет от 2024 година – 63 640,40 лв. 

 Субсидия от община Септември по НП и резерв от 2024 година – 23 950 лв. 

 Трансфер по проект „Успех за теб“  – 33 884,00 лв. 

 Трансфер по проект „Училищна СТЕМ среда“  – 295 965,25 лв. 

 Допълнителен трансфер за  закупуване на познавателни книжки, учебници, 

достъп до електронно четими учебници, учебни комплекти и учебни помагала за 

децата и учениците от I до ХII клас, вкл. в общинските детски градини и училища 

за 2024 година – 43 448,00 лв. 

 Допълнителен трансфер за  възстановяване на транспортни разходи на 

педагогическите специалисти – 15 721,00 лв. 

 Средства по НП „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ – 

94 735,00 лв. 

 Средства по НП „Без свободен час“ – 714,00 лв. 

 Допълнителен трансфер по ФО 83 по НП и ПМС 304 – 5 794,00 лв.  

 Допълнителен трансфер за изплащане на допълнително възнаграждение за 

постигнати резултати от труда на директорите на общинските детски градини, 



                                                                                                                                                                

училища, центрове за подкрепа за личностно развитие и центрове за специална 

образователна подкрепа – 2 132,00 лв. 

 

3. През изминалия отчетен период на персонала бяха изплатени всички възнаграждения, 

определени в Кодекса на труда, Колективния трудов договор за системата на 

предучилищното и училищното образование и Вътрешните правила за работната 

заплата в СУ „Христо Ботев”. 

4. Към 31.12.2025 година училището няма просрочени вземания и задължения. 

5. Съгласно чл. 289, ал.1, т .2  от Закона за предучилищното и училищното образование 

през четвъртото тримесечие на 2025 година бяха извършени компенсирани промени по 

плана за разходите по бюджета на училището за 2025 г. 

 

  Настоящата информация за изпълнението на делегирания бюджет на училището за 

четвъртото тримесечие на 2025 г. се предоставя съгласно чл. 291 от Закона за 

предучилищното и училищното образование.  

 

 

 

 

СТЕЛА АЛЕКСАНДРОВА   /п/                                       ГАЛИНА ДИШКОВА /п/ 

Гл. счетоводител                                                                 Директор на СУ „Христо Ботев” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


